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Centrala firmy znajduje 
się w Bydgoszczy i tu od-
bywa się większość roz-

mów kwalifikacyjnych. Pozostałe 
mają miejsce w Katowicach lub 
Szczecinie. W czasie rozmowy 
sprawdzana jest przede wszyst-
kim osobowość kandydata. Pra-
cę mają szansę otrzymać przede 
wszystkim kobiety, które ukoń-
czyły 25. rok życia. Wymagana 
jest podstawowa znajomość ję-
zyka niemieckiego. Wykształce-
nie medyczne nie jest konieczne. 
Mile widziane jest natomiast do-
świadczenie w opiece nad osoba-
mi starszymi, nawet w rodzinie. 

Przede wszystkim 
dobre towarzystwo
– W skład obowiązków wchodzą 
proste prace przy domu, przygo-
towywanie posiłków, pomoc przy 
myciu czy ubieraniu. Zależy nam 
przede wszystkim na dotrzyma-
niu towarzystwa osobom star-
szym – mówi Eliza Chmielewska, 
kierownik personalny ds. współ-
pracy z zagranicą. Opiekunka od 
samego początku utrzymuje kon-
takt z konkretną rodziną, któ-
ra pokrywa koszty jej podróży 
z kraju i zapewnia wyżywienie 
oraz zakwaterowanie. Standar-

dem jest własny pokój, czasem 
nawet osobne mieszkanie czy 
całe piętro do dyspozycji.

Gwarancja 
bezpieczeństwa
Opiekunki wyjeżdżają najczę-
ściej na okres 12 miesięcy. Możli-
we są też krótsze wyjazdy w celu 
podszkolenia języka lub na za-
stępstwa. Wynagrodzenie waha 
się od 2,5 tys. do 3,8 tys. zł netto 
miesięcznie. W razie problemów 
agencja Time Work jest cały 
czas do dyspozycji. – Jesteśmy 
24 godziny na dobę pod komór-
ką – zapewnia Eliza Chmielew-
ska. – Zawsze można się z nami 
skontaktować. My też staramy 
się dzwonić minimum raz w mie-
siącu, by sprawdzić, czy wszyst-
ko jest w porządku – dodaje. Na 
miejscu pomocą służy również 
polskojęzyczny koordynator.

– Dla naszych pracowników jesteśmy 
pod komórką 24 godziny na dobę 
– zapewnia Eliza Chmielewska, 
kierownik personalny 
ds. współpracy z zagranicą.

Opiekunki 
za granicą
Szukasz pracy za granicą jako opiekunka osób 
starszych? Skorzystaj z usług Time Work – firmy 
specjalizującej się w rekrutowaniu opiekunek 
do domów prywatnych w Niemczech. 
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Dodatkowe informacje 
u doradców personalnych:

 Barbara Borlik 
tel. (52) 370 53 44, 
kom. 508 304 538

e-mail: barbara.borlik@timework.pl
 Eliza Chmielewska
tel. 052 370 53 40, 
kom. 516 163 211

e-mail: eliza.chmielewska@timework.pl
 www.timework.pl
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